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El Instituto Nacional de las Mujeres hace constar que

ha adoptado el sistema de gestión Modelo de Equidad de Género al demostrar el cumplimiento con los requisitos que 
establecen un compromiso con la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

Fecha de evaluación inicial: noviembre de 2013
Número de registro:
Fecha de evaluación de seguimiento: noviembre de 2014

Se autoriza el uso de este distintivo durante dos años, siempre y cuando la organización demuestre, en las evaluaciones periódicas 
ejecutadas por el Instituto Nacional de las Mujeres, que continúa cumpliendo con el Modelo de Equidad de Género de acuerdo al 
alcance definido en este certificado.

Diciembre, 2013. México, D. F.
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